NOWOSCI GASTRONOMICZNE

Wielkie zmiany w sieci Da Grasso

Da Grasso, najwigksza polska sie¢ franczyzowa, wzmacnia marke
przez wprowadzenie kluczowych zmian biznesowych i rebranding.
Giownym elementem tych dziatan jest centralizacja systemu zakupow,
pogiebienie relacji z franczyzobiorcami oraz ujednolicenie dziatan mar-
ketingowych. Zarzad firmy zamierza zamkng¢ caly proces w przeciggu
nastgpnych dwunastu miesiecy.

Na podstawie badan przepro-
wadzonych wérod franczyzo-
biorcow Zarzad Da Grasso
podjat decyzje o wprowadze-
niu w sieci swoich restauracji
zmian biznesowych i marke-
tingowych. Ich elementem
jest centralizacja systemu za-
kupow, ujednolicenie dzialan
promocyjnych i rebranding
marki. Celem tych modyfikacji
jest podniesienie dochodow
franczyzobiorcow oraz zacie-
$nienie relacji migdzy nimi

a Centrum Da Grasso.

— Celem wprowadzanych
przez nas zmiany jest zwigk-
szenie dochodow franczy-
zobiorcow. Szacujemy, ze

Dulp®

Przyjaciele od pizzy

dzialania ograniczajace koszty
oraz zwigkszone przychody
spowodujg, ze zyski naszych
partnerdéw biznesowych wzro-
sng do 30 proc. do 2014 roku —
powiedziala Magdalena Pirog,
wiceprezes zarzadu Da Grasso
ds. rozwoju sieci.

Potencjalni i obecni partne-
rzy powinni zwrdci¢ uwage na
nowe stanowisko utworzone
przez Da Grasso — opiekuna
franczyzobiorcy. Jego zada-
niem bedzie pomoc w urucha-
mianiu restauracji, przekazaniu
odpowiedniego know-how
oraz biezace doradztwo w za-
kresie prowadzenia lokalu.
Powolanie opiekunéw ma

Dupst®

Przyjaciele od pizzy

zacie$ni¢ relacje miedzy Cen-
trum Da Grasso, a franczyzo-

biorcami i partnerami handlo-
wymi spotki.

— Widzimy potrzebe wspar-
cia dla naszych partneréw
biznesowych. Stad tez decyzja
o powolaniu stanowiska opie-
kuna franczyzobiorcéw. Osoby
te beda kompleksowo prze-
szkolone pod katem prowa-
dzenia lokalu franczyzowego.
Beda doradcami naszych part-
neréw biznesowych, poma-
gajac im m.in. w monitoringu
jakosci produktow i ustug ofe-
rowanych w poszczegolnych
lokalach — dodala Magdalena
Pirog.
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